
COLEGIUL ECONOMIC „VIRGIL MADGEARU",MUNICIPIUL PLOIESTI

Strada Rudului, nr.24, Municipiul Ploiesti, Jde!ul Prahova, Cod Fiscal 2845508
Tel. 0244-542.341; Fax 0244-543.794 ; email:colegiul.madgearu.ploiesti@gmail.co:n

DECIZIA nr. 817 din 31.12.2024
Privindmodificarea componen!ei Consiliului de Administraßie al Colegiului Economic "Virgil

Madgearu", MunicipiulPloiesti

Directorul Colegiului Economic "Virgil Madgearu" Municipiul Ploie;ti, judegul Prahova, prof Moise
Alina - Elena numit in funcgie prin Decizia numärul 1114 din 27.09.2024 a Inspectorului $cclar General al
Inspectoratului $colarJudegean Prahova.

Avånd in vedere:

Art.5 - art. 7 din O.M.E. nr. 6223 / 04.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei - cadru de organizare $i
functionare a consiliilor de administratie din unitä!ile de tnvä!ämånt preuniversitar;
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5726 / 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
Comunicarea Agentiei de turism OCTAV TOURS tnregistratä la secretariatul unitä!ii cu nr. 5610 /

14.10.2024 privind desemnarea reprezentanului tn Consiliul de Administratie;
Adresa Primäriei Muncipiului Ploiesti nr. 2229 / 06.08.2024 privind desemnarea reprezentantului
primarului tn Consiliul de Administrafie si a reprezentantilor Consiliului Local Ploie;ti;
Adresa Camerei de Comer! si Industrie Prahova nr. 895 / 19.09.2024 privind desemnarea
reprezentanului in Consiliul de Administra!ie;
Adresa Agen!iei Nationale de Administrare Fiscalä, Direc!ia generalä Regionalä a Finan!elor Publice
Ploie;ti nr. PLR_DSI 14068 / 07.10.2024 privind desemnarea reprezentanului in Consiliul de
Administra!ie;
Procesul verbal al sedin!ei Comitetului de pärin!i la nivelul unitä!ii, din data de 26.09.2024, consemnat in

Registrul sedintelor Comitetului de PärinW , inregistrat la secretariatul colegiului cu nr. 44 / 08.01.2024;
Procesele verbale ale sedin!elor Consiliului Profesoral, din datele de 05.09.2024 'i 09.10.2024,
consemnate in Registrele Consiliului Profesoral, inregistrate la secretariatul colegiului cu nr.
6894 / 28.11.2022, respectiv nr.5577 / 10.10.2024;
Procesul Verbal nr. 27 / 17.10.2024 intocmit ca urmare a intrunirii Comisiei de organizare si desfä;urare
a procesului electoral in cadrul Consiliului elevilor pentru desemnarea elevului reprezentant in Consiliul

de Administra!ie;
Decizia nr. 761 din 21.10.2024 privind desemnarea secretarului Consiliului de administra!ie;
Anexa nr.l parte integrantä din Hotärårea nr. 675 din 23 decembrie 2024 a Consil-ului Local al
Municipiului Ploiesti privind repartizarea reprezentan!ilor Consiliului Local al muncipiului Ploiesti in

Consiliile de Administra!ie si in Comisiile pentru Evaluarea si Asigurarea Calitä!ii, din unitä!ile de
invä!ämånt preuniversitar de stat si particular de pe raza municipiului Ploiesti, pentru anul scolar 2024-
2025.

Directorul Colegiului Economic "Virgil Madgearu" MunicipiulPloiesti
emite prezenta decizie:

Art.l incepånd cu data prezentei decizii, se modificä componenta Consiliului de Administrafie al
Colegiului Economic " Virgil Madgearu" Municipiul Ploiesti, astfel:
Presedinte: Prof. MOISE ALINA - ELENA- director
Membri: Prof. LUPU SIMONA — director adjunct

Prof. STOICA GETUTA - CAMELIA
Prof. siRBU FLORICA - CRISTINA
Prof LAZÄR CORINA - ROXANA
PALA$ PAUL- reprezentant Consiliul Local al Municipiului Ploiesti
BOZIANU CÄTÄLINA- reprezentant Consiliul Local al Municipiului Ploie;ti
ECHIMESCU ANDREEA LOREDANA- reprezentantul primarului ora;ului Ploiesti
CONSTANTIN VICA - SIMONA - reprezentant Agentia de turism OCTAVTOURS
NEDER ANCUTA - reprezentant Camera de Comer! 5i Industrie Prahova
DOBRE IONUT - ALIN- reprezentantul comitetului de pärinti

PARASCHIV ELENA -reprezentantul comitetului de pärin!i



Secretar:

Observator

STANCU RALUCA - reprezentantul comitetului de pärin!i supleant
RADU MIHAELA DARIA- reprezentant al elevilor
Prof. BANU AURELIA - MIHAELA
CRÄCIUN ROXANA - GABRIELA supieant
Prof. TINCA MARIANA —lider sindical

Art.2 (1) Consiliul de administra!ie are urmätoarele atribu!ii:
a) aprobä tematica 'i graficul
b) aprobä ordinea de zi a sedin!elor;
c) stabile;te responsabilitä!ile membrilo-- consiliului de administra!ie si procedurile de lucru;
d) hotärä5te, tn baza prevederilor legale in vigoare, organizarea concursului de admitere tn clasa a IX-a si
criteriile de admitere;
e) aprobä transferul elevilor,potrivit prevederilor legale in vigoare;

f) aprobä, la propunerea directorului, constituirea forma!iunilor de studiu din unitatea de invä!ämånt;
g) aprobä curriculumul la decizia scolii (CDS), respectiv la decizia elevului din oferta scolii (CDEO$), dupä
caz, la propunerea consiliului profesoral si dupä consultarea consiliului scolar al elevilor si a pärin!ilor;
h) aprobä programul si orarul unitä!ii de invä!ämånt;
i) aprobä desfä;urarea activitä!ilor remediale pentru elevi pe durata vacan!ei scolare sau a zilelor libere;
j) aprobä extinderea activitä!ii cu elevii, dupä orele de curs, prin programul „$coala dupä scoalä", tn functie
de resursele existente 5i posibilitä!ile unitä!ii de invä!ämånt;
k) aprobä tipurile de activitä!i educative extra;colare care se organizeazä in unitatea de invä!ämånt,

calendarul de desfä;urare, modul de organizare 5i responsabilitäWle stabilite de consiliul profesoral;
l) aprobä, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitä!i, alte situa!ii exceptionale, la cererea
directorului, pentru o perioadä determinatä, suspendarea cursurilor la nivelul unor forma!icni de studiu -

grupe/clase din cadrul unitä!ii de invä!ämånt, cu informarea inspectorului ;colar general al inspectoratului
scolar/directoruluigeneral al directiei invä!ämånt;
m) aprobä in situa!ii speciale, cum ar epidemii, intemperii, calamitä!i, alte situa!ii exceptionale, pe o

perioadä determinatä, la propunerea motivatä a directorului, durata orelor de curs si a pauzelor, cu

informarea inspectoratului scolar/direc!lei de tnvä!ämånt;
n) stabile;te 5i aprobä, in situatii obiective, mäsurile privind parcurgerea integralä a programei scolare prin
modalitä!i alternative, inclusiv modalitäV-care vizeazä activitä!ile desfä;urate prin intermediul tehnologiei 5i
internetului, pentru to!i elevii unitä!ii de invä!ämånt;
o) aprobä componen!a 'i atribu!iile comisiilor din unitatea de invä!ämånt;
p) aprobä procedura de acces al pärin!ilor sau reprezentan!ilor legali in unitatea de invä!ämånt;
q) aprobä instrumentele interne de lucru, elaborate de director, utilizate in activitatea de indrumare, control
si evaluare a tuturor activitä!ilor care se desfä;oarä tn unitatea de invä!ämånt;
r) particularizeazä, la nivelul unitä!ii ce tnvä!ämånt, contractul educational-tip, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei, in care sunt inscrise drepturile si obliga!iile reciproce ale unitä!ii de invä!ämånt 5i ale
pärin!ilor sau reprezentan!ilor legali, in momentul inscrierii antepre;colarilor, pre;colarilor sau a elevilor in
registrul matricol unic, färä a afecta interesul superior al acestor beneficiari primari;
s) aprobä regulamentul de ordine interioarä (regulamentul intern) 5i regulamentul de organizare 'i
functionare a unitä!ii de tnvä!ämånt cu respectarea prevederilor legale;
t) aprobä planul de dezvoltare institutionalä/planul de ac!iune a scolii si modificärile ulterioare ale acestuia,

la propunerea directorului unitätii de invä!ämånt;
u) aprobä planul managerial al directorului si al directorului adjunct;
v) aprobä obiectivele unitä!ii de invä!ämånt preuniversitar privind asigurarea calitä!ii educatiei, prin
raportare la cadrul general privind politicile educa!ionale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de

Ministerul Educa!iei;
w) aprobä regulamentul de organizare si functionare 'i strategia Comisiei pentru evaluarea 5i asigurarea
calitä!ii valideazä raportul asupra calitä!ii educa!iei in unitatea de invä!ämånt;
y) avizeazä planul de management administrativ-financiar al directorului numit in urn-a promovärii
concursului pentru perioada mandatului de 4 ani, conform prevederilor art. 196 alin. (5) din Legea
invä!ämåntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificärile ulterioare;
z) propune motivat inspectoratului scolar/directiei de invä!ämånt, cu votul a cel pu!in 2/3 din totalul
membrilor,eliberarea din func!ie a directorului, respectiv a directorului adjunct ai unitätii de tnvä!ämånt de
stat numi!i in urma promovärii concursului na!ional, cu respectarea prevederilor anexei nr. 1;
aa) aprobä fisa individualä a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexäla contractul individual de
muncä, si revizuirile acesteia, dupä caz;



bb) stabileste 'i aprobä perioadele de efectuare a concediilor de odihnä ale tuturor salariatilor unitä!ii de
preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de interesul

invä!ämåntului si al celui in cauzä, Cinånd cont de calendarul activitä!ilor unitä!ii de invä!ämånt 5i al
examenelor nationale;
cc) aprobä, la cererea salaria!ilor, reprogramarea concediilor de odihnä, precum 'i efectuarea concediilor
färä platä ii a celorlalte categorii de concedii, conform reglementärilor legale in vigoare, contractelor
colective de muncäaplicabile 5i regulamentului intern;
dd) aprobä 6 luni de concediu plätit pentru cadrele didactice care redacteazä teza de doctorat sau lucräri in

interesul invä!ämåntului pe bazä de contract de cercetare ori de editare;
ee) aprobä concediu färä platä pentru personalul didactic titular care, din proprie initiativä, solicitä sä se
specializeze ori sä continue studiile;
ff) hotärä$te, in situa!ii de inaptitudine profesionalä de naturä psihocomportamentalä pentru intreg
personalul angajat, la sesizarea oricärui factor implicat in procesul educa!ional, solicitarea unui nou examen
medical complet, care se efectueazä in conformitate cu prevederile legale in vigoare; hotärårea consiliului de
administra!ie nu este publicä pånä la ob!inerea rezultatului examenului medical;
gg) aprobä comisiile de cercetare disciplinarä pentru personalul unitä!ii de invä!ämånt;
hh) stabile;te si aprobä sanc!iunile disciplinare care se aplicä personalului unitä!ii de invä!ämånt;
ii) sanc!ioneazä abaterile etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;
jj) indeplineste atribu!iile preväzute de legislatia in vigoare privind stabilirea räspunderii disciplinare a

elevilor,a personalului didactic de predare, didactic auxiliar 5i administrativ din unitatea de invä!ämånt;
kk) aprobä mäsurile de optimizare a procesului didactic, propuse de consiliul profesoral;
II) propune inspectoratului de tnvä!ämånt viabilitatea unor posturi didactice/unor catedre
in functie de planurile-cadru in vigoare, de proiectele planurilor de scolarizare 'i de evolu!ia demograficä la
nivel local;
mm) aprobä planul de tncadrare cu personal didactic de predare 5i didactic auxiliar, precum 'i schema de
personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al ministrului
educa!iei;
nn) aprobä comisiile de concurs si valideazä rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor didactice,

didactice auxiliare 5i administrative din unitatea de invä!ämånt de stat, conform legisla!iei in vigoare;
00) indeplineste atributiile ce ii revin privind incadrarea 5i mobilitatea personalului didactic de predare
preväzute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invä!ämåntul
preuniversitar in vigoare, aprobatä prin ordin al ministrului educa!iei;
pp) aprobä modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de muncä al personalului din

unitate;
qq) aprobä, la propunerea directorului, reducerea normei didactice cu 2 ore/säptämånä, pentru cadrele
didactice care coordoneazä implementarea proiectelor europene la nivel de unitate de invä!ämånt, care nu
sunt remunerate pentru aceastä activitate, conform prevederilor legale;
rr) avizeazä candidaturile pentru posturile didactice/catedrele vacante 'i rezervate din unitä!ile de
invä!ämånt preuniversitar cu personalitate juridicä, care organizeazä invä!ämånt tehnologic cu o pondere
majoritarä a tnvä!ämåntului dual;
ss) aprobä angajarea de cätre directorul unitä!ii de invätämånt a personalului didactc auxiliar 5i
administrativ;
tt) aprobä, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invä!ämånt;
uu) avizeazä, pentru unitä!ile de invä!ämånt preuniversitar liceal vocational teologic, incadrarea
personalului didactic preväzut la art. 164 din Legea invä!ämåntului preuniversitar nr. --98/2023, cu
modificärile ulterioare;
vv) aprobä proiectul de buget al unitä!ii de invä!ämånt, !inånd cont de toate cheltuielile necesare pentru
buna func!ionare a unitä!ii de tnvä!ämånt, astfel cum sunt acestea preväzute in legislatia in vigoare 'i
contractelecolective de muncäaplicabile;
ww) intreprinde demersuri ca unitatea de invä!ämånt sä se incadreze in limitele bugetului alocat 5i ale
numärului de posturi aprobate, in condi!iile legii, 5i räspunde, impreunä cu directorul, de incadrarea in

bugetul aprobat, conform legii;
xx) avizeazä executia bugetarä 5i aprobä raportul de execu!ie bugetarä la nivelul unitä!ii de invä!ämånt;
yy) aprobä, in baza prevederilor legale in vigoare, criteriile specifice pentru acordarea premiului dat
personalului didactic pentru activitatea suplimentarä, in limita unui procent de 2% aplicat as-apra fondului
de salarii de la nivelul unitä!ii de invä!ämånt;
zz) aprobä, in baza prevederilor legale in vigoare, premierea 'i acordarea titlului de „profesorul anului"
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedrä;



aaa) aprobä, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionalä a salariatilor
unitä!ii de invä!ämånt, la propunerea consiliului profesoral;
bbb) aprobä acoperirea integralä ori partialä a cheltuielilor de deplasare 5i de participare la manifestäri
$tiin!ifice organizate in sträinätate pentru personalul didactic, tn limita fondurilor alocate prin buget, din
venituri proprii sau sponsorizäri;
ccc) aprobä suplimentarea valorii burselor acordate elevilor de la cursurile cu frecven!ä de zi din

invä!ämåntul preuniversitar de stat, conform prevederilor legale;
ddd) administreazä baza materialä a unitä!ii de invä!ämånt;
eee) stabile;te atribu!iile directorului unitä!ii de invä!ämånt particular in conformitate cu prevederile
regulamentului de organizare 'i func!ionare al acesteia;
fff) avizeazä pentru unitä!ile de invä!ämånt particular drepturile salariale 'i extrasalariale ale directorilor 5i
directorilor adjuncti, precum si salarizarea personalului din unitate, in conformitate cu prevederile legii si
ale contractului individual demuncä;
ggg) aprobä cifra de scolarizare pentru unitä!ile de invä!ämånt preuniversitar particular 5i confesional, in
limita capacitä!ii de scolarizare stabilite de AgenCia Romånä pentru Asigurarea Calitä!ii si Inspec!ie In

invä!ämåntulPreuniversitar;
hhh) stabileste 'i aprobä taxele de scolarizare in invä!ämåntul preuniversitar particular;
iii) propune cu votul a cel pu!in 2/3 din totalul membrilor, in cazul unitä!ii de invä!ämårt particular 5i
confesional, eliberarea din func!ie a directorului unitä!ii de tnvä!ämånt numit in func!ie ca urmare a
promovärii concursului $i comunicä propunerea persoanei juridice fondatoare pentru emiterea deciziei de
eliberare din func!ie, in conformitate cu prevederile art. 198 alim (5) din Legea tnvä!ämåntului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificärile ulterioare;
jjj) propune persoanei juridice fondatoare, in cazul unitä!ii de tnvä!ämånt particular, un cadru didactic din

cadrul respectivei unitä!i de tnvä!ämånt sau un cadru didactic pensionat, in vederea numirii in functia
vacantä/temporar vacantä de director/director adjunct, pånä la organizarea concursului, dar nu mai tårziu
de sfår;itul anului ;colar, tn conformitate cu prevederile art. 191 alin. (6) lit. a) din Legea invä!ämåntului
preuniversitar nr. 19812023, cu modificärile ulterioare;
kkk) analizeazä 5i aprobä propunerile de colaborare cu tertii, in conditiile legii 5i cu respectarea principiului
interesului superior al beneficiarului primar;
Ill) sesizeazä inspectoratul scolar/direc!ia de invä!ämånt sau Ministerul Educa!iei cu privire la nealocarea
burselor elevilor sävår;itä de directorul unitä!ii de invä!ämånt cu nerespectarea prevederilcr art. 108 din
Legea invä!ämåntului preuniversitar nr. 19$/20?3, cu modificärile ulterioare, precum 5i refuzul semnärii de
cätre acesta a contractului educa!ional preväzut la art. 14 alin. (4) din Legea invä!ämåntului preuniver.sitar
nr. 198/2023, cu modificärile ulterioare;
mmm) monitorizeazä activitatea de raportare a datelor 'i informa!iilorin sistemele informatice na!ionale;
nnn) isi asumä, aläturi de director, räspunderea publicä pentru performan!ele unitä!ii de tnvätämånt.
(2) Consiliul de administra!ie al unitä!ii de invä!ämånt indepline$e si orice alte atribu!ii stabilite prin acte
normative, acte administrative cu caracter normativ si contracte colective de muncä aplicabile, inclusiv

atribu!ii specifice, pe o perioadä determinatä, in situatii speciale cum ar fi epidemii, intemperii, calamitä!i,
alte situatii exceptionale.
(3) Consiliile de administra!ie ale unitä!ilor de invä!ämånt particular si confesional preiau, in mod
corespunzätor, atributii preväzute la alin. (1), pe care le completeazä cu atribuWile specifice stabilite prin
regulamentele de organizare 'i functionare ale acestora tn concordan!ä cu prevederile legale.
(4) Atribu!iile 'i organizarea activitä!ii consiliului de conducere al unitä!ilor de invä!ämånt preuniversitar
militar, de ordine publicä 'i securitate nationalä, avånd structura preväzutä la art. 4 alin. (2) lit. f), se
stabilesc potrivit precizärilor cu specific militar, de ordine publicä si securitate nationalä reglementate prin
ordine, regulamente 'i instructiuni proprii, completate, in mod corespunzätor, cu prevederi din prezenta
metodologie-cadru.

Art.3 Compartimentul secretariat din cadrul unitä!ii de invä!ämånt va comunica prezenta decizie.
Art.4 Prezenta decizie intocmitä in 3 exemplare originale din care: un exemplar pentru dosarul de

decizii al unitä!ii, un exemplar la doarul consiliului de adiministra!ie iar unul va fi pusä la dispozi!ia
secretarului Consiliului de Administratie in vederea aducerii la cunostinta embiiil?

v.no

Nr. 817 din 31.12.2024
bike

prof, lylåås na - Elena


